Statut Stowarzyszenia PLOCKA GRUPA FOTOGRAFICZNA
ROZDZIAL I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie PLOCKA GRUPA FOTOGRAFICZNA zwane w dalszej czesci ,PGF” lub
STOWARZYSZENIE, stanowi zwigzek osoéb fizycznych, ktére chca dziata¢ na rzecz kraju,
miasta i gminy, a takze ich mieszkancow, a przede wszystkim popularyzowac fotografie,
filmowanie, grafike komputerowg i zwigzane z nimi aktywnosci. Stowarzyszenie posiada
osobowos$¢ prawna.

§2

Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza granicami kraju, a w
szczegdlnosci na terenie wojewddztwa mazowieckiego i miasta Ptock.

§3

Stowarzyszenie pragnie wspodtpracowac z jednostkami organizacyjnymi administracji na
szczeblu krajowym, wojewddzkim oraz miejskim, miastem Plock, z instytucjami pozytku
publicznego ( NGO ) oraz innymi stowarzyszeniami i fundacjami.

§4
1. ,PGF” moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i =zagranicznych, ktoérych
dziatalno$¢ jest zbiezna z celami i zadaniami Stowarzyszenia, na warunkach

okreslonych w przepisach o Stowarzyszeniach.

2. Decyzje w sprawie przystapienia do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 podejmuje
Walne Zebranie Cztonkow (WZC) zwyktg wiekszoscig gtosdow biorgcych udziat w
Walnym Zebraniu.

§5
Siedzibq Stowarzyszenia jest Miasto Plock. Stowarzyszenie dziata na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami, zgodnie z prawem miejscowym oraz po
uzyskaniu zezwolen miejscowych wtadz.

§6
~PGF” uzywa swojego logo, sktadajacego sie ze znaku graficznego i nazwy.
§7

Stowarzyszenie posiada piecze¢, odznaki organizacyjne i honorowe. Jest uprawnione do
ich uzywania zgodnie z obowigzujgacymi w tym zakresie przepisami.

§8

Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikow na ogdlnych zasadach. Nawigzywac¢ z nimi
stosunek pracy moze Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego Cztonek Zarzadu.



ROZDZIAL 11

CELE I SPOSOBY DZIALANIA

§9

Celem Stowarzyszenia jest

Promowanie Miasta Ptocka i okolic w ramach dziatan statutowych Stowarzyszenia.

Promowanie fotografowania, filmowania, grafiki komputerowej i zwigzanych z nimi
aktywnosci wérod obywateli.

Edukacja spoteczenstwa w zakresie prawa autorskiego oraz poszanowania cudzej
wiasnosci intelektualnej.

Pielegnowanie zasad etyki zawodowej, kultury oraz krzewienie godnego
zachowania wsérdd miodziezy oraz w Srodowiskach fotograficznych.

Propagowanie wsrod spoteczenstwa bezposrednich i posrednich korzysci
zwigzanych z fotografowaniem, filmowaniem i grafikg komputerowa.
Integracja spofteczna i zawodowa grup zwigzanych =z fotografowaniem i

filmowaniem oraz grafikg komputerowga i powigzanymi z nimi tematami.
Popularyzacja wiedzy o fotografii, filmowaniu, grafice komputerowej oraz
polepszanie umiejetnosci 0sdb zajmujacych sie powyzszymi dziedzinami
zrzeszonych w stowarzyszeniu oraz dziatajacych poza ,,PGF”.

Szkolenie osdb zainteresowanych fotografig, filmowaniem, grafikq komputerowg
oraz ich dalszym nauczaniem.

Umozliwianie osobom zwigzanym z fotografig, filmowaniem i grafikg komputerowg
wzajemnej wymiany informacji, wzajemnego przedstawiania nowych technik oraz
wspolnego tworzenia.

§ 10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

10.
11.
12.

Zrzeszanie w swoich szeregach fachowcow w dziedzinie fotografii, filmowania i
grafiki komputerowej.

Wspieranie inicjatyw gospodarczych, spotecznych, kulturalnych i oswiatowych.
Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej przy wykorzystaniu srodkdw masowego
przekazu i komunikowania sie.

Organizacje, pomoc, wspottworzenie przedsiewzie¢ dotyczacych fotografowania,
filmowania, grafiki komputerowej i ich nauczania.

Organizacje i prowadzenie bezptatnych warsztatow i szkolen w zakresie fotografii,
grafiki komputerowej, filmowania.

Organizacje i prowadzenie ptatnych warsztatow i szkolen w zakresie fotografii,
filmowania i grafiki komputerowej.

Organizacje imprez charytatywnych, kwest publicznych, loterii itp. (po uzyskaniu
wymaganych zezwolen).

Organizacje imprez masowych o charakterze kulturalnym, rozrywkowym i
edukacyjnym.

Organizacje konkurséw w celu uhonorowania 0sdb lub instytucji najskuteczniej
wptywajacych na rozwdj fotografii, filmowania i grafiki komputerowej w zakresie
dziatalnosci stowarzyszenia i idei przez nie propagowanych.

Wydawanie publikacji, widokowek, plakatéw, kalendarzy i folderow.

Nadawanie odznaczen, statuetek, tytutdw i godta promocyjnego.

Organizowanie oraz wspieranie happeningdw i pikiet stuzgacych zwiekszaniu
$wiadomosci na temat fotografii, filmowania oraz grafiki komputerowej wsréd
obywateli.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

Organizowanie i finansowanie oraz udziat w organizowaniu i finansowaniu
wykfaddéw, warsztatéw, odczytow, spotkan, konferencji, szkolen, targéw, festiwali,
wystepow i wystaw.

Dziatalno$¢ popularyzacyjno - wydawnicza.

Organizacje szkolen, warsztatéw, obozow, pot-obozdw, szkdt letnich w zakresie
fotografowania, filmowania, grafiki komputerowej i tematoéw powigzanych.
Przygotowanie i realizacja projektow o zasiegu lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym.

Uczestniczenie i udziat w przedsiewzieciach wspotfinansowanych przez organizacje
UE i inne o podobnym charakterze.

Prowadzenie portali i innych form internetowych s$rodkow przekazu, a zwtaszcza
wilasnej strony internetowej i forum internetowego.

ROZDZIAL III
CZLONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§ 11

Cztonkostwo w ,,PGF” nabywa sie po ztozeniu deklaracji pisemnej oraz podjeciu
uchwaty przez Zarzad ,PGF”".

Wysokos$¢ wpisowego oraz sktadki cztonkowskiej ustala WZC w drodze Uchwaty.
Sktadka roczna moze by¢ optacana jednorazowo lub w dwdch potrocznych ratach.

§12

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

AWNBR

Cztonkdéw zwyczajnych;
Cztonkéw sympatykow;
Cztonkdéw wspierajacych;
Cztonkéw honorowych;

§ 13

Cztonkiem Sympatykiem Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba nie pozbawiona praw
publicznych, ktéra:

+ Popiera dziatalno$¢ Stowarzyszenia akceptujac cele statutowe Stowarzyszenia

e Jest osobg petnoletnig albo jest powyzej 16 roku zycia i ma ograniczong
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych albo osoba ponizej 16 roku zycia za zgodg jej
przedstawiciela ustawowego.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos$c¢ do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, popierajaca i akceptujaca
cele statutowe Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg
lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego
przedstawiciela.

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra w szczegdlny sposob zastuzyta sie
dla Stowarzyszenia.



5.

6.

Czionkowie sympatycy, zwyczajni i wspierajacy przyjmowani sg w drodze uchwaty
Zarzadu, po uprzednim ztozeniu osobiscie podpisanej deklaracji.
Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkdéw, na wniosek Zarzadu.

§ 14

Cztonek sympatyk ma prawo do:

PWN

Udziatu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie ,PGF”.

Uczestniczenia z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Czionkdw.

Zgtaszania wnioskdw i postulatow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia ,,PGF”.
Korzystania ze $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia ,,PGF”.

§ 15

Cztonek sympatyk obowigzany jest do:

1.
2.

Uiszczenia optaty wpisowej i regularnego optacania sktadek cztonkowskich.
Przestrzegania postanowien Statutu, regulamindw i uchwat Stowarzyszenia ,,PGF”.

§ 16

Czionek zwyczajny ma prawo do:

uphwWN

Udziatu w zebraniach, wyktadach, imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie ,,PGF”, dziatalnosci Stowarzyszenia ,, PGF”;

Korzystania z majatku i dorobku Stowarzyszenia ,PGF”;

Czynnego i biernego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia ,PGF”;
Zgtaszania wnioskdéw i postulatéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia;
Korzystania ze $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia ,,PGF”.

§17

Czionek zwyczajny obowigzany jest do:

1.
2.
3

vk

Aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia ,,PGF”;
Przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia ,,PGF”;
Uiszczenia optaty wpisowej i regularnego optacania sktadki cztonkowskiej.

§ 18

Czionkowie wspierajacy i honorowi, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego, posiadajg prawa wynikajace z paragrafu 16;

Cztonkowie sympatycy, wspierajacy i honorowi majg prawo brac¢ udziat - z gtosem
doradczym - w statutowych organach ,PGF”;

Cztonek wspierajacy jest obowigzany do wywigzywania sie z deklarowanych
$wiadczen oraz przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wiadz ,PGF”;
Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich;

Czionkowie honorowi majg obowigzek przestrzegania statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia.



§ 19

Cztonkostwo Stowarzyszenia ,PGF” ustaje na skutek:

1.
2.
3

Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci, zgtoszonej na pismie Zarzadowi;

Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego;
Skreslenia z listy cztionkdw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajacy 6
miesiecy. Skreslenie nastepuje uchwatg Zarzadu. Cztonkowi przystuguje
mozliwos¢ odwotania sie do Zarzadu w terminie 2 tygodni od dnia otrzymania
informacji o skresleniu z listy cztonkow. Uchwata Zarzadu po negatywnym
rozpatrzeniu wniosku jest ostateczna;

Wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego,
orzekajacego kare dodatkowg w postaci pozbawienia praw publicznych;
Pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkow.

ROZDZIAL 1V
WLADZE ,,PGF”

§ 20

Organami Stowarzyszenia sq:

1.
2.
3

Walne Zebranie Cztonkdw;
Zarzad;
Komisja Rewizyjna;

§ 21

Zarzad jest wybierany przez Walne Zebranie Cztonkdw na okres pieciu lat.
Cztonkowie Zarzadu ustepujg z chwila wyboru nowych czionkéw Zarzadu,
niezaleznie od uptywu piecioletniego okresu na jaki zostali wybrani. W wypadku,
gdy cztonek Zarzadu zrezygnuje, badz nie bedzie mdgt z jakichkolwiek przyczyn
petni¢ swoich funkcji, Walne Zebranie Cztonkdéw bedzie zwotane w celu wyboru
nowego cztonka, nie pdézniej niz w ciggu 30 dni od daty jego rezygnacji lub od
daty, od ktérej z jakichkolwiek powoddéw nie bedzie w stanie wykonywac swoich
obowigzkéw. Uchwata o wyborze cztonkow Zarzadu zapada wiekszoscig 2/3
gtosow obecnych.

Kadencja wszystkich wtadz trwa 5 lat, a ich wybdér odbywa sie w gtosowaniu
jawnym, wiekszoscig 2/3 gtoséw obecnych. Wybdér wiadz nastepuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

Uchwaty wtadz, jezeli statut nie stanowi inaczej, zapadajgq w gtosowaniu jawnym
zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
cztonkdw. Zgromadzeni mogg uchwali¢ gtosowanie tajne.

Funkcji we wtadzach Stowarzyszenia nie mozna ze sobg taczyc.

§ 22

W przypadku ustagpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, przeprowadza sie wybory uzupetniajace, do wysokosci 1/3 sktadu
obowigzujacego w wyborach.



WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§ 23

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwazniejsza wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biorg:

a. cztonkowie zwyczajni — z glosem stanowigcym

b. sympatycy, cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie - z

gtosem doradczym;

miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkdéw co najmniej na
14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkdw.
Walne Zebranie Cztonkéw moze odby¢ sie w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkéw. W drugim terminie, po uptywie 2 tygodni od
pierwszego Walnego Zebrania Cztonkdéw, Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu
na liczbe cztonkow.

§ 24

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

HWN

Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje sie raz w roku, nie pézniej niz
do 30 czerwca kazdego roku.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.
Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje przewodniczacy i sekretarz obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw moze by¢ zwotane w kazdym czasie w
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad:

a. z wilasnej inicjatywy;

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej;

c. na umotywowane zadanie co najmniej 30% cztonkdw.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w
ciggu 2 tygodni od daty ztozenia wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

NounswNH=

®

10
11

Okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;

Uchwalenie zmian w statucie;

Wybor i/lub odwotanie Zarzadu Stowarzyszenia;

Wybér i odwotanie Komisji Rewizyjnej;

Tworzenie Regulaminéw Stowarzyszenia;

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia;

Ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich oraz innych swiadczen, ulg i zwolnien
od tych sktadek lub swiadczen;

Rozpatrywanie wnioskdéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
lub jego wtadze;

Nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego;

. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku;
. Ocena dziatalnosci Stowarzyszenia i jego wtadz;

12.
13.

Udzielenie, na wniosek komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
Proponowanie wysokosci rocznych sktadek.



ZARZAD

§ 26

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed WZC, w
szczegdlnosci:

1.
2.
3.

s

Kieruje biezacq dziatalnoscig Stowarzyszenia i zarzadza jego majatkiem,

Ustala porzadek obrad Walnego Zebrania Czionkdw,

Przygotowuje projekty uchwat do przedstawienia Walnemu Zebraniu Cztonkdéw, w
tym w sprawie kierunkéw dziatalnosci, rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia,
Powotuje grupy robocze o charakterze wewnetrznym, jesli jest to konieczne oraz
nadzoruje i koordynuje prace grup roboczych,

Powotuje i odwotuje kierownikdéw programéw (koordynatoréw) lub grup roboczych,
Przygotowuje projekt budzetu do zaakceptowania przez Walne Zebranie Cztonkdw,
Wyznacza przedstawicieli Stowarzyszenia do innych organizacji,

Decyduje o przyjeciu nowych cztonkdéw Stowarzyszenia,

realizuje cele Stowarzyszenia,

.wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,

. okresla szczegotowe kierunki dziatania,

. ustala budzet i preliminarze,

.sprawuje zarzad nad majatkiem Stowarzyszenia,

.podejmuje decyzje w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i

ruchomego,

.zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw,

.organizuje i prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza,

. prowadzi dokumentacje cztonkowska,

.wnioskuje o nadanie lub pozbawienie godnosci czionka honorowego

Stowarzyszenia,

. sktada sprawozdania ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
. zatrudnia pracownikdéw Stowarzyszenia.

§ 27

Zarzad sktada sie z 4 do 7 cztonkow w tym prezesa, wiceprezesa, skarbnika i
cztonkow zarzadu.

Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin, ustalony przez WZC.

Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

Zarzad dziata nieodptatnie.

KOMISJA REWIZYINA
§ 28

Komisja Rewizyjna jest wtadzgq Stowarzyszenia, powotang do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkdw, w tym przewodniczacego, jego
zastepcy(6w), sekretarza oraz cztonka.



§ 29

Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia;

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli;

wystepowanie z zgdaniem zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow,
w razie stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkdw, a takze z Zadaniem zwotania posiedzenia Zarzadu. Zwotanie Walnego
Zebrania Cztonkéw nastepuje w trybie i terminie ustalonym przez statut
Stowarzyszenia;

sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdéw wnioskéow o udzielenie absolutorium
wiadzom Stowarzyszenia;

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow;

§ 30

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat - z gtlosem doradczym - w
posiedzeniach Zarzadu. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych
funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zebranie Cztonkow.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

§31

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 32

Zrédtem powstania majatku Stowarzyszenia sq:

N =

o h W

Optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie;

Dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasnos$¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia;

Dotacje;

Darowizny, zapisy i spadki;

Wptywy z dziatalnosci statutowej;

Wspotfinansowanie z Funduszy Unii Europejskiej, funduszy celowych panstw
wspotpracujacych z UE.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oraz gromadzenie $rodkow finansowych i
rzeczowych, dotacji, grantow i daréw od 0sob fizycznych i prawnych, krajowych i
zagranicznych w celu realizacji dziatalnosci statutowej.

§ 33

Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, moga by¢
przechowywane wylacznie na koncie Stowarzyszenia. Wptywy gotéwkowe, po
uwzglednieniu biezacych potrzeb, winny by¢ niezwtocznie przekazywane na to
konto.



2. Skitadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku.

Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki oraz wpisowe, wg zasad okreslonych
przez WZC, w ciggu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na
cztonka Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 34

Do skiadania os$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

1.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZYWANIE STOWARZYSZENIA
§ 35

Uchwalanie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkdw wymaga kwalifikowanej
wiekszosci gtoséw ( 2/3 ), przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

Uchwalanie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢
przedmiotem obrad Walnego Zebrania Cztonkdw wytgcznie wtedy, gdy sprawy te
zostaly umieszczone w porzadku obrad WZC.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdow
okresla sposodb likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VII
PRZEPISY KONCOWE

§ 36

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje sie przepisy ustawy -
Prawo o Stowarzyszeniach.

§ 37

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnhieniu sie stosownego
postanowienia sqdu rejestrowego.

Statut zostat przyjety uchwatg Walnego Zebrania Stowarzyszenia odbytego w dniu

04.01.2013 roku.
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